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Para viabilizar o atendimento e suporte social para as mulheres em situacao de
violéncia durante o distanciamento social, a Secretaria de Estado de Desenvolvi-

mento Social, por intermédio da Coordenadoria dos Direitos da Mulher, realizara
as seqguintes agoes:

N Realizagao, no dia 23 de abril, do 12 Encontro Estadual dos Cen-
______________ A_22_!  tros de Referéncia de Atendimento as Mulheres em Situagao
de Violéncia para apoiar e instruir os servigos municipais
sobre a adogao de novas estratégias de acolhimento e atendi-
mento no contexto da COVID-19;

2 | Elaboracao de Cartilha Orientativa para as mulheres referen-
______________ 1_=*_ ! ciadas nos Centros de Referéncia de Atendimento as Mulheres
em situagao de violéncia em Minas Gerais;

ER Campanha Educativa de prevencao a violéncia doméstica e de
______________ 1_2°_! incentivo as denuncias;



Pactuacao simplificada e realizagao de Seminarios Metodolé-
__________________ ! gicos para implantagao do Projeto SER-DH e do SIMA-Mulher
em todos os equipamentos da rede de atendimento a mulher
em situacao de violéncia do Estado de Minas Gerais;

| Elaboracao do Projeto “Cuidando de quem cuida” para levar
______________ +_7° ! aulasregulares de yoga para as técnicas que atuam no enfren-
tamento a violéncia contra as mulheres;

' é i Manutencao do Termo de Cessao de Uso do imével que abriga
______________ 1_T* ! acCasaTina Martins(custeio mensal das despesas com agua e
luz) e projeto de reforma do passeio do imovel;

’: Adocao de estratégias e formalizacao de politicas voltadas
. para a conscientizagao e responsividade dos homens no
enfrentamento a violéncia contra as mulheres;



Continuidade quantitativa e qualitativa dos atendimentos psi-
cossociais referenciados pelo CERNA, via atendimentos por
videoconferéncia, mantendo a acolhida diaria de novos casos;

Realizagao de lives com demais Secretarias de Estado que
mantém agdes voltadas as mulheres de Minas Gerais e com os
atores que compéem a rede de enfrentamento a violéncia
contra as mulheres no Estado;

Construcao do projeto Minas Programando para capacitagao
de mulheres e jovens em programacgao, a fim de ingressarem
no mercado de tecnologia da informacgao nos diversos territo-
rios do interior de Minas Gerais.



Outras agdes da politica para as mulheres previstas para 2020 na Secretaria de

Estado de Desenvolvimento Social (Sedese) que permanecem ativas durante o
periodo da pandemia:

Co-coordenacao do Comité Estadual de Gestao do Atendimen-
to Humanizado as Vitimas de Violéncia Sexual (CEAHVIS) que
busca, dentre outros objetivos, aampliacao e formalizagao das
acoes da cadeia de custdodia em Minas atuando, sobretudo, jun-
tamente a Secretaria de Estado de Saude (SES) e Policia Civil;

Realizagao, via Comité Estadual de Gestao do Atendimento
Humanizado as Vitimas de Violéncia Sexual (CEAHVIS), de
Seminario Virtual para qualificacao de profissionais e gesto-
res envolvidos na politica (SES, Sedese, Policia civil), visando
aprimorar o atendimento as criancgas, adolescente e mulheres
vitimas de violéncia sexual a realizar-se no més de maio em
parceriacomaAssembleia Legislativae com o Férum Interins-
titucional de Enfrentamento a Violéncia Sexual contra Crian-
cas e Adolescentes do Estado de Minas Gerais (FEVCAMG);



| Elaboracao de cartilha educativa para a promogao e garantia
______________ L_2°_) daiqualdade entre homens e mulheres e a promog¢ao equidade
de raca e diversidade com disponibilizacao para todos os ser-
vidores nos canais de desenvolvimento de recursos humanos
do Estado;

Formalizagcao de parceria com a Universidade Estadual de
__________________ ! Minas Gerais (UEMG) para dar continuidade aos projetos do
Observatorio de Género e Raga;

| Realizagao de parceria com a Defensoria Publica para expan-
______________ L_2°_) saodo projeto de Defensoras Populares nos territorios priori-
tarios do Programa Trajetoria para Autonomia da Sedese;

Execucao de Emenda Parlamentar Impositiva n® 44966, de
__________________ ! autoria da Deputada Estadual Andréia de Jesus, que visa
implantar Tecnologia de Combate ao Assédio na Mobilidade
Urbana - NINA em experiéncia piloto no municipio de Belo Hori-
zonte;



': Gerenciamento e manutengao do Grupo de Trabalho Interseto-
______________ 4o rial sobre Enfrentamento a Violéncia Contra as Mulheres(criado
pelo Decreto n.2 47.704, de03/09/2019) com o objetivo de
desenvolver agdes do Eixo Enfrentamento a Violéncia Contra as
Mulheres, que compde o Plano Decenal de Politicas para as Mu-
Iheres sob as diretrizes conjuntas dos titulares das Secretarias
participes;

' é i Manutencao e gerenciamento do Comité da Transversalidade

______________ 1) para Igualdade de Género (CTIG) como estratégia de consoli-
dacao da transversalidade e da multisetorialidade de género
nas politicas publicas no Estado de Minas Gerais, contribuindo
para a efetivacao da igualdade de género como valor institu-
cional no Estado;

:' 9. | Manutengao e apoio técnico e operacional ao Conselho Esta-
______________ 1.2 ! dual da Mulher.



Para mais informacoes:

Portal SER-DH i www.serdh.mg.gov.br
Secretaria de Estado de pmmmmmmme- mmmmmeoees :
Desenvolvimento Social ' www.social.mg.gov.br |
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